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令和 6年度収支予算（案） 

【令和 6年 4月 1日～令和 7年 3月 31日】 

 

 

 

単位:円

令和6年度
 予算額（イ）

令和5年度
 予算額（ロ）

増    減
（イ）-（ロ）

備考

１．

受取入会金 1,000,000 0 1,000,000 ㈲勝部組入会

２．

会費 20,000,000 20,000,000 0

３．

事務取扱手数料 130,000 120,000 10,000

４．

安全対策協力金 300,000 300,000 0

雑入 0 10,000 △ 10,000

受取利息 464 765 △ 301

300,464 310,765 △ 10,301

5．

研修視察負担金 0 1,500,000 △ 1,500,000

参加者負担金 0 0 0

0 1,500,000 △ 1,500,000

6．

助成金 0 0 0

７．

退職給付引当預金取崩収入 0 0 0

周年事業準備預金取崩収入 643,000 0 643,000

643,000 0 643,000

当期収入合計（A） 22,073,464 21,930,765 142,699

前期繰越収支差額（B） 7,320,536 8,314,235 △ 993,699

収入合計（C）　 29,394,000 30,245,000 △ 851,000

特定預金取崩収入計

収 入 の 部

受取会費

受取手数料

受取入会金

科　　　　　　　　　　目

雑収入

負担金収入

助成金収入

特定預金取崩収入

負担金収入計

雑収入計
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単位:円

令和6年度
 予算額（イ）

令和5年度
 予算額（ロ）

増    減
（イ）-（ロ）

備考

１．

経営改善対策費 1,411,000 1,871,000 △ 460,000

技術向上対策費 2,145,000 1,600,000 545,000 役員委員合同会

安全対策費 2,981,000 2,336,000 645,000

研修視察費 0 4,500,000 △ 4,500,000

調査研究費 615,000 739,000 △ 124,000

受注対策費 90,000 120,000 △ 30,000

会員親睦費 2,313,000 953,000 1,360,000 新年賀会、新規親睦事業

周年事業費 643,000 0 643,000 実行委員会費等

10,198,000 12,119,000 △ 1,921,000

２．

給料手当 5,796,000 7,832,000 △ 2,036,000 職員1名減

退職金 0 0 0

福利厚生費 1,151,000 1,475,000 △ 324,000 中退共加入

旅費交通費 84,000 132,000 △ 48,000

会議費 50,000 50,000 0

渉外費 100,000 100,000 0

慶弔費 700,000 700,000 0

印刷製本費 89,000 90,000 △ 1,000

通信運搬費 254,000 376,000 △ 122,000

支払手数料 69,000 85,000 △ 16,000

新聞広告費 576,000 276,000 300,000 祭り協賛金等

委託料 150,000 141,000 9,000 清掃委託費　値上げ

消耗品費 841,000 991,000 △ 150,000

賃借料 2,236,000 2,425,000 △ 189,000 パソコン等リース終了

光熱水費 425,000 600,000 △ 175,000

雑費 10,000 51,000 △ 41,000

12,531,000 15,324,000 △ 2,793,000

３．

退職給付引当預金支出 375,000 500,000 △ 125,000

周年事業準備預金支出 0 0 0

財政調整準備預金支出 0 0 0

375,000 500,000 △ 125,000

４．

予備費 6,290,000 2,302,000 3,988,000

当期支出合計（D） 29,394,000 30,245,000 △ 851,000

当期収支差額（A）-（D） △ 7,320,536 △ 8,314,235 993,699

次期繰越収支差額（C）-（D） 0 0 0

予備費

特定預金支出計

管理費支出計

特定預金支出

事業費支出計

管理費

支 出 の 部

科　　　　　　　　　　目

事業費


